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Abstract 

The research aims to explore the factors affecting self-presentation 

among Instagram users and examine their correlations. It adopts an 

exploratory-sequential design, blending elements of both quantitative 

and qualitative research methods. The qualitative part is exploratory, 

while the quantitative part is descriptive-survey, providing a 

comprehensive perspective on the topic. For the qualitative part, a 

targeted sample of communication and sociology experts who use 

Instagram was selected through purposive sampling. The study's 

quantitative component involves a survey of Instagram users in the 

city of Karaj in 2020. Random selection of participants based on their 

IP addresses confirmed to be located in Karaj was conducted using 

data provided by an Instagram advertising company. A total of 384 

individuals were identified through Cochran's formula for the 

quantitative survey. The qualitative phase employed semi-structured 

interviews and thematic analysis for data collection and analysis. In 

the quantitative stage, a researcher-devised questionnaire was utilized 

alongside structural equation modeling through Lisrel software. The 

results revealed that political characteristics, individual factors, 
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characteristics of the media system, cultural elements, and Instagram-

specific features positively and significantly influenced self-

presentation. The analysis showed political factors exerting the 

highest impact, Instagram characteristics the least, while content 

features had minimal impact. 

Introduction 

Humans have an inherent desire to be seen and present themselves, 

and social media has had a significant impact on fulfilling this desire. 

Previously existing barriers to communicative and self-presenting 

activities have been largely overcome by these media, offering a range 

of facilitating features. Individuals can now engage in online 

socializing by sharing content such as news, photos, and other forms 

of information (Taprial & Kanwar, 2012:8). Moreover, the possibility 

of remaining anonymous and the virtual nature of communication in 

social networks eliminate the challenges and difficulties of real-life 

communication. As a result, individuals' participation in these 

networks compensates for the absence of face-to-face interaction with 

real social groups. Additionally, the nature of online relationships in 

social networks tends to enhance people's ability to express 

themselves genuinely and authentically, as confirmed by Antoci, 

Sabatini, and Sodini (2014, p. 123). A significant feature of self-

expression in cyberspace is that it differs from self-presentation in 

real-life contexts due to the ability to carefully review and edit content 

before publication. This level of control can lead to self-serving bias, 

as individuals may feel the need to preserve their personal interests 

and maintain cognitive consistency. This phenomenon was 

highlighted by Stănculescu (2011). Some individuals utilize the 

selective process of online self-presentation in social networks to both 

seek social support (as noted in Kim and Tussyadiah's 2013 

publication, p. 80) and address issues related to low self-esteem, 

inadequate socio-communicative skills, mental health challenges, 

shyness, and social anxiety (as cited in Stănculescu, 2011; Yang and 

Brown, 2016). 

Mental and psychological tendencies for self-presentation on 

Instagram are more prominent than on other social networks. For 

instance, self-promotion is a more prevalent feature, as evident in 

research by Marcus (2015). Jackson and Luchner (2018) support this, 

stating that feedback on Instagram is closely linked to individuals' 
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personalities, particularly in terms of their need for self-definition and 

connection (Jackson & Luchner, 2018, p. 2). Given the unique nature 

of communication in these spaces, which offers ample opportunities 

for diverse forms of self-expression, this phenomenon poses 

significant challenges at the individual and micro levels. For instance, 

Instagram's image and video filtering capabilities enable deceptive and 

fake self-expressions, emphasizing the importance of the issue to the 

extent that dating sites such as Plenty of Fish, along with others, 

removed such filters in 2019 due to their deceptive potential (New 

York Post, 2019). Identity problems, such as social, cultural, and 

value disintegration, as well as feelings of alienation and narcissism, 

are among the challenges we observe in the false and exaggerated 

self-expressions of Instagram users. These issues highlight the need 

and significance of investigating the factors influencing the self-

expression of Instagram users. Addressing one of these concerns, the 

phenomenon of fear plays a crucial role in shaping how individuals 

present themselves on this platform. Fear of missing out (FOMO) 

serves as a potent and motivating factor driving users' self-expression 

on Instagram. However, a reciprocal factor that limits self-expression 

is the fear of destruction, disrespect, and loss of privacy. This is an 

illustration of the intricate factors that influence self-expression in 

cyberspace and how these elements affect users' self-presentation is an 

equally intricate subject. The extensive reach and intricacies of these 

issues warrant detailed scientific research. 

By identifying the factors influencing different types of self-

presentation on Instagram, it becomes possible to minimize the 

occurrence of undesirable self-expressive behaviors. Additionally, 

educating and informing other users about the factors and contexts 

associated with these behaviors can help them to be prepared against 

such threats and deceits. Simultaneously, recognizing influencing 

factors can facilitate the implementation of effective measures to 

guide users toward positive self-presentation, self-esteem, and self-

confidence enhancement. Previous research in this area has mainly 

focused on self-presentation in relation to specific psychological traits 

or within restricted groups such as students. No comprehensive studies 

have yet addressed the factors impacting the general online self-

expression of Instagram users, despite their vast number and 

popularity. With the emergence of domestic platforms being 

developed to replace Instagram, this research aims to explore the 
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factors influencing the self-presentation of Instagram users in response 

to the following questions: 

What are the factors affecting the self-expression of Instagram 

users? 

How are influencing factors related to the variable of self-expression? 

Previous Research 

There has been some domestic research on this topic, including a 

study by Ardakanifard and Rezvizadeh (1399), which explored how 

Iranian celebrities present themselves on Instagram. The research 

found that the five components—being special and popular, ordinary 

and from the society, active and responsible, approved and 

benevolent, and intimate and people-oriented—represent celebrities as 

a reference group. Rahimisaj and Moulai Totakhane (1395) conducted 

a study examining the relationship between types of "self" in the self-

presentation of youth on the Cloob site. Their findings indicate that 

users attempt to portray a positive, idealistic, and perfectionist self 

image, which may differ significantly from reality. This behavior 

aligns with Goffman's theory, suggesting that individuals are playing a 

role by portraying an ideal version of themselves. Lai, Lee, and Borah 

(2019) conducted a study examining self-expression on Instagram and 

its effect on friendship among youth. The findings suggest that the 

perceived richness of Instagram as a social media platform has a 

positive impact on the self-expression of youth on this platform. 

Moreover, perceived usage is identified as a mediating factor in the 

relationship between perceived media richness and self-presentation 

on Instagram. Wised, Lee, Jahng, and Hong (2019) investigated the 

phenomenon of excessive self-presentation and its association with 

social cues and users' evaluations of Instagram selfies. Their findings 

indicate that filtered selfies receive fewer likes, while the use of social 

cues in selfies has a positive correlation with the number of likes on 

Instagram. 

Rahardjo, Tanaya, and Qurani (2017) studied the relationship 

between self-confidence and random friendship, as well as fear of 

missing out, on the self-expression of Instagram users. Their findings 

highlight that the only variable influencing self-expression is the fear 

of missing out, thus emphasizing the importance of its role in shaping 

self-expression on Instagram. 



249 | Explaining the Social Factors Affecting … ; Rahpeymafard et al. 

Research Method 
This study is a mixed-method sequential-exploratory research. The 

qualitative portion of this study adopts an exploratory approach, while 

the quantitative aspect is descriptive and survey-based. The sample of 

the qualitative component comprises 12 communication science and 

sociology experts residing in Tehran. Within this sample, there are 4 

female participants and 8 male participants. Out of the 12 participants, 

11 hold Ph.D. degrees, and 1 holds a master's degree. The participants 

were chosen using a non-probabilistic purposive sampling method. 

Two criteria were considered when selecting the interviewees for 

this study. First, the individuals had to be active Instagram users, with 

varying levels of participation ranging from professional content 

creation to mere presence on the platform. The second criterion was 

having a solid academic and research background in the field of social 

networks, including books, articles, theses, conferences, or other 

relevant publications. The statistical population of the quantitative part 

is all Instagram users in the city of Karaj. Choosing Karaj as the 

sample location is justified by its diverse ethnic and cultural 

composition, making it a representative sample of Iranian users. The 

city's diversity and cultural mix are so pronounced that it is commonly 

referred to as "Little Iran" and the "Land of Seventy-Two Nations." 

In the qualitative aspect, the semi-structured interviews with the 

sample participants proceeded until theoretical saturation was attained 

and the principle of sufficiency achieved. After the twelfth interview, 

no additional data were gained, and repetition of the information 

became evident. It is worth noting that the interview questions were 

formulated in a general manner, and the participants were not limited 

to addressing specific questions. Instead, the conversation was guided 

based on the overall structure, axes, and objectives outlined for the 

interview, primarily based on the research's aims, questions, 

theoretical framework, and conceptual foundations. Here are the main 

interview questions addressed in each interview: 

- Can you describe the types of self-expression on Instagram? 

- Based on your perspective, what factors influence how users express 

themselves within these categories? 

- Can you elaborate on the factors related to culture and society that 

impact self-expression on Instagram? 

- In your opinion, what distinctive facilities and opportunities does 

Instagram offer for self-expression, setting it apart from other social 
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networks? 

The interview data obtained from the participants was analyzed 

using the thematic analysis technique. Considering the mixed-method 

approach and the review of relevant literature, theories, and interview 

data, the template analysis method was utilized. This method was 

chosen to analyze the themes inherent in the qualitative data, 

particularly interview data, as it is specifically designed for that 

purpose. 

Discussion and Conclusion 

Based on the qualitative findings, it was discovered that political 

characteristics, encompassing aspects like a country's political 

system's attitude towards media, the deficiency in effectively 

facilitating dialogue in physical spaces, and regulations that limit or 

block social media, constitute the primary determinant of users' self-

expression. The quantitative component of the study revealed, through 

path analysis, that political characteristics have a considerable impact 

on the self-expression of Instagram users in Karaj. The significance 

coefficient was determined to be 7.61, and the standardized coefficient 

was found to be 0.83. Surprisingly, no other research has yet been 

conducted to investigate the degree of alignment or misalignment with 

this particular factor. 

Within an environment where, due to the political system's 

handling of diverse issues and the absence of alternatives, there is a 

visible onslaught of scarcity and deficiency, which manifests in social 

networks. Moreover, in light of social media's ability to generate, 

disseminate, and republish news, it is observed that Instagram's space 

displays a constant focus on sad and painful news, as well as recurrent 

problems. Instagram's algorithm and the hidden influence of others 

also contribute to this issue. According to the theory of self-

expression, users' self-expression is shaped by environmental 

characteristics, making this concept applicable here. Instagram users 

express themselves in alignment with the norms prevalent in their 

environment and may employ strategies to garner likes and attract 

followers. 

The qualitative findings revealed that individual characteristics, 

which encompass factors such as personality traits (e.g., extraversion, 

introversion), self-esteem, fear, conservatism, and mental health 

aspects, significantly influence users' self-expression on Instagram. 
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The quantitative analysis, conducted through path analysis, 

substantiated this finding. The significance coefficient was determined 

to be 6.84, indicating a strong relationship between individual 

characteristics and self-expression. The standardized coefficient, 

measured at 0.76. The results of this study are in alignment with the 

findings of the research conducted by Hamideh Moulavi and Zahra 

Majdizadeh (1396) on the impact of individual factors on self-

expression. Additionally, they are consistent with the findings of the 

research by Salim et al. (2017) concerning the influence of fear on 

self-expression. 

According to the theory of self-expression, self-expressive 

activities originate from the fundamental human need for status and 

recognition. When individual self-confidence and self-esteem are low, 

strategies may be employed to gain popularity or status, potentially 

leading to deceptive or false self-expressions. Conversely, if self-

esteem and conservatism are high, defensive self-expression strategies 

may be utilized to evade threatening or harmful circumstances, 

thereby safeguarding the self from potential harm or destruction. 

According to the qualitative findings, a country's media system, which 

encompasses aspects like restrictions and blocking of most social 

media platforms, weakness in its human and structural resources, and 

a low level of media literacy within the community, emerged as a 

significant factor influencing users' self-expression on Instagram. The 

quantitative analysis, conducted through path analysis, confirmed this 

finding, revealing a significance coefficient of 5.49 and a standardized 

coefficient of 0.70. No research was found to specifically examine the 

alignment or divergence of these factors. 

The official media system of the country fails to cater to the 

audience's needs, and simultaneously, the policy of restricting social 

media, coupled with the technical and linguistic attributes of the 

Instagram platform such as anonymity, virtual identity, editing 

capabilities, and usage of various filters before publishing content, 

have collectively contributed to driving individuals towards self-

expression on Instagram. Under these circumstances, the platform 

offers ample opportunities for selective self-expression, something not 

readily available in the societal real space, especially within the 

country's official media. According to the qualitative findings, cultural 

characteristics play a significant role in impacting users' self-

expression. Within Instagram, a strong preference for oral culture over 
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written culture is observed, along with the emergence of negative 

aspects of informal culture in contrast to formal culture. Additionally, 

there is a low tolerance for cultural or ideological differences. The 

quantitative analysis, conducted through path analysis, confirmed this 

finding, revealing a significant effect of cultural characteristics. 

In the context of self-presentation theory, the presence of 

observers affects an individual's self-presentation. Furthermore, the 

characteristics of the social situation are crucial, with cultural norms 

in the environment determining what non-verbal behaviors are 

considered acceptable. Given the increasing dominance of these 

negative aspects on Instagram, it is logical to infer that the self-

expression observed on the platform reflects accepted societal values 

and aligns with the cultural norms of its environment, in accordance 

with the self-expression theoretical framework. Research in the field 

of impression management suggests that, under equal circumstances, 

people often pay more attention to individuals with a greater number 

of negative rumors surrounding them as opposed to neutral or positive 

individuals. This phenomenon can explain the spread of rumors and 

the accelerated dissemination of negative news, as well as self-

presentations that significantly differ from the genuine selves of these 

users. 

Based on the qualitative findings, Instagram's formal and 

structural attributes, such as the capability for anonymity, creating a 

personal profile without the requirement for verification, a prominent 

visual culture, the ability to choose one's personal page, the option to 

privatize it, the possibility of filtering content before publishing, and 

an easier process of registration and participation when compared to 

numerous other social media platforms, collectively contribute to 

facilitating the process of participation and engagement. The 

quantitative analysis, conducted through path analysis, revealed a 

significant effect of Instagram's characteristics on the self-expression 

of Instagram users in Karaj. The standard coefficient was determined 

at 0.59, with a significance coefficient of 3.24. This finding aligns 

with the research by Lai, Lee & Borah (2019) regarding the influence 

of Instagram's media richness on self-presentation. According to 

Walter's model of interpersonal communications, self-presentation via 

computer-mediated channels often offers greater planning capabilities 

and the chance for self-censorship. In this regard, the availability of 

varied filters for content editing prior to transmission, coupled with 
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the opportunity for selective self-presentation enhancement and 

improvement, as well as self-censorship on Instagram, is effectively 

facilitated. 

The qualitative research findings suggest that content attributes, 

such as the message's elements, features, message value, and source, 

play a role in shaping users' self- expression. However, the 

quantitative analysis, which included a path analysis test, indicated 

that content characteristics did not exert a significant influence on the 

self-expression of Instagram users in Karaj. The significance 

coefficient was measured at 1.47, with a standard coefficient standing 

at 0.16. This result diverges from the findings reported in the research 

conducted by Wised et al. (2019). This discrepancy may stem from 

the relatively limited impact of these content attributes in comparison 

to the substantial influence of other influential factors within the 

specific research at hand. Self-expression actions are generally 

undertaken with the objective of achieving recognition and status. 

Conversely, based on the impression management theory, 

individuals' behaviors are shaped by the expectations of others within 

the context of computer-to-computer communications. During the 

communication process, data deemed appropriate is selectively 

transmitted and received by both the communicator and the receiver. 

If the content lacks a perceived value load for the user, is not of 

particular sensitivity, or if the feedback or response to such shared 

content could potentially harm the user's reputation or status, this 

might restrict their willingness to engage in self-expression 

Keywords: Self-Presentation; Online Self-Presentation; Social 

Networking Sights; Instagram. 
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 نستاگرامیدر ا یرانیکاربران ا یعوامل مؤثر بر خودابراز نییتب

  مافردیفاطمه راه پ
 ،یعلوم ارتباطات، واحد تهررا  مرلال، دانشر از د اد اسر م یدکتر یدانشجو

 را یتهرا ، ا
 

  یافسانه مظفر
 ،یدانشر از د اد اسر م قرات،ی، گروز علوم ارتباطات، واحد علوم و تحقاریدانش

 را یتهرا ، ا
 

  یانارک یداوود نعمت
و خبر دانشکدز ارتباطات و رسانه، دانش از صدا و  یرو نامه ن ار، گروز اریدانش

 را ی، تهرا ، الایس

  چکیده
کاربراناينستاگراموبررسیچگوونگیروابواايون1اينپژوهششناسايیعواملمؤثربرخودابرازي هدف

-عواملباخودابرازياست.ايونپوژوهشازن ورهودفکواربرديوازن ورمورتهام نتوهازنوو متووالی

اکتشافیاست.رويکوردپوژوهشدربنوشک  ویهازنوو اکتشوافیودربنوشکیویهزونو  یازنوو 

شناسیکهکواربرزم انمتنصص نعلومارزباماتوجامعهپ یايشیاست.نیونهموردمطالعهبنشک  یها

کییهکاربراناينستاگراماند.جامعهاماريبنشاحتیالیهدفیندانتنابشدهاينستاگرامبودندباروشغ ر

هدر9شوانمکوانی هابوازوجوهبوهموتع وتان کاربرانیکهکاربري2ايپیهستند.1911شهرکرجدرسال

يدسکونتشاندرشهرکرجبودباکیکشرکتارائهخدماتزبل غازیدراينستاگرامشناسايیاينستاگراممؤ

ابواار ن ورانتنوابشودند.983گ ريزصادفیسادهبازوجهبوهفرموولکووکرانهوباروشاحتیالیونیونه

لمضویونودرساختاريافتهوزکن کزحل هادرمرحلهک  یمصاحبهن ماوريوزکن کزحل لدادهجیع

است.نتايجنشان3افاارل ارلساختاريازمريقنرممعادلاتيابیساختهومدلبنشکییهپرسشنامهمحقق

هاياينستاگرامزأث رمثبتههايفرهنگیوويژگیايهويژگیهايس اسیهفرديهن امرسانهدادکهويژگی
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هواياينسوتاگرامهوايس اسویبوالازرينزوأث رهويژگویاند.ويژگویمستق مومعناداريبرخودابرازيداشوته

 هايمحتوابرخودابرازيهزأث رمعنادارينداشتهاست.کیترينزأث روويژگی

.نستاگرامیا ،یاجتماع های شبکه ن،یآنلا یخودابراز ،یخودابراز :ها واژهکلید 
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 مقدمه

هاياجتیاعیدربوراوردهرسانههااست.م لبهديدهشدنوابرازوجودازام المهمانسان

هايارزبوامیوراهفعال تازاينبرسراند.موانعیکهپ ششدناينام الزأث رشگرفیداشته

هوازواحودودزيواديبرمورفشودهکیکاينرسوانهخودابرازانهافرادوجودداشتهاستبه

هواکواربرانايونرسوانههوادراخت واراستوامکانواتمتنووعیبورايايوندسوتهازفعال وت

مورانلاينبهافرادامکاناجتیاعیشدنراباانتشارمحتواههابهاينرسانه»ترارگرفتهاست.

بوهدل ولامکوان»(.عولاوهبورانTaprial& Kanwar, 2012:8«)دهداخبارهعکسو...می

زبواطحق قویهايارهاهموانعوسونتیناشناسماندنوماه تمجازيارزباطدراينشبکه

هوواجبوورانخووبوکیبووودرحضوووردردرانوجووودنووداردهبنووابراينفعال ووتدرايوونشووبکه

(.ازمرفویماه وتروابوا118:1911)شویسوفرتوانیه«هاياجتیاعیواتعیاستگروه

شوانشودافراددرابورازخوودواحساسواتواتعویهاياجتیاعیهباعثمیانلايندرشبکه

(.Antoci, Sabatini, sodini, 2014: 123بهترعیلکنند)

نکتهحائااهی تدرايناستکهخوودابورازيدرفضوايمجوازيهبوهدل ولکنتورل

ازحدانمت اوتازخودابرازيدرمح اواتعیاسوت زيورادرخوودابورازيانلايونب ش

ح ظمنافعشنصیودل لن ازبهزواندبازب نیشودوزغ  رکندوبهتبلازانتشارهمحتوامی

(.Stănculescu,2011شود)2زوانددچارسوءگ ريخدمتبهخودمی1سازگاريشناختی

هاياجتیواعیبورايکسو بعضیازافرادازروندانتنابیخوودابورازيانلايوندرشوبکه

(.بعضیديگورازايونKim& Tussyadiah, 2013:80کنند)حیايتاجتیاعیاست ادهمی

-هاياجتیاعیهمشکلسولامتن سپاي نهضعفدرمهارتجبراناعتیادبهمکان سمبراي

 ;Stănculescu, 2011کننوود)موویذهوونهکیرويوویواضووطراباجتیوواعیاسووت اده

Yang&Brown, 2016: 461.)

هايذهنیوروانیبرايخودابرازيدراينسوتاگرامنسوبتبوهديگوربعضیازگرايش

ويژگویمهیویاسوتکوه9دارد برايمثالهخودارزقايیهاياجتیاعیبروزب شتريشبکه
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. cognitive consistency 
2. self-serving bias 

3. Self- promotion 



 522 | و همکارانمافردیراه پ؛  نستاگرامیدر ا یرانیکاربران ا یعوامل مؤثر بر خودابراز نییتب

مووردايون(.درMarcus,2015شود)بوکدراينستاگرامبهنیايشگذاشتهمیب شترازف س

دراينسوتاگرامبوهشنصو ت1(ن امعتقدندواکنشبوهبازخوردهوا2118جکسونولاچنر)

نص تمثلزعريفوارزباطباخويشتنويژهبهن ازهايیبرايزوسعهشافرادارزباطداردهبه

(Jackson& Luchner,2018:2.)

هايبس اربورايانووا خوودابرازيهبازوجهبهماه تارزباماتهدراينفضاوازادي

هواهدهدکهدرسطحخوردوفورديبورايکواربرانايونرسوانهايرخمیگونهاينپديدهبه

هوايتف لترزصاويروويدئواينستاگرامخودابرازيهايیدرپیدارد.برايمثالتابل چالش

2111کند.اينمسوئلهبقودريمهوماسوتکوهدرسوالفريبکارانهوغ رواتعیرازسه لمی

هايدوسوتيوابیف لتورزصواويرراهیوراهديگورسوايتبه2سايتدوست ابیپلنتیافف ش

 (.New York Post,2019بدل لتابل تفريبشانحذفکردند)

هواهازخودب گوانگیههوايهوويتیهاجتیواعیهفرهنگویهگسسوتارزشانووا بحوران

هايدروغ نوافرامویکواربرانخودش  تگیو...ازجیلهمسائلیهستندکهدرخودابرازي

اينستاگرامشاهدانهسوت م.ايونمسوائلهیگویمبو نضورورتواهی وتمطالعوهعوامول

گراماست.براياشارهبوهيوکمووردهازايونمسوائلاثرگذاربرخودابرازيکاربراناينستا

هازعواموولمووؤثرومحوورکبوور9کووهفوموووزوووانبووهعاموولزوورساشووارهکوورد.درحالیمووی

دسوتگورفتنوازاحترامویتورارخودابرازيکاربراناست زرساززنري شدنهموردبی

کند.ايوننیونوهمیخصونین اعاملیاستکهخودابرازيکاربرانرامحدودرفتنحريم

ايازعواملپ چ دهزأث رگذاربرخودابرازيدرفضايمجازياستوچگونگیزوأث رايون

عواملبرخودابرازيکاربرانخودمسئلهمضواعفديگورياسوت.ايونپ چ ودگیودامنوه

هايدت قعلییدارد.زأث رگذارياينمسائلن ازبهبررسی

زوانازبروزبرخویازهادراينستاگرامهمیودابرازيباشناختعواملمؤثربرانوا خ

هايخودابرازانهنامطلوبکاست هیچن نبااگاهکردنواموزشسايرکواربرانازکنش
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Feed back 

2. Plenty of Fish 

3. FOMO (Fear of Missing Out): 
 کنند.زرسازدستدادنيازرسازدسترفتنچ اي)مانندفعال تجال يالذببنش(کهديگرانزجربهمی
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هارادربرابراينزهديداتوفريو ديگورکواربراناموادههايبروزانهانعواملوزم نه

ندرجهتسوو دادنکواربرانبوهابوراززواحالباشناختعواملاثرگذارمیکرد.درع ن

هوااتوداماتموؤثرين سانن سواعتیادبوههايمثبتوارزقايعاتوجودوخودابرازي

نورتداد.

بامرورمطالعاتپ ش ندراينحوزههخودابرازيب شتردرارزباطباخصواي روانوی

گرفتوهاسوتوخاصيادرگوروهخواصومحودوديمثولدانشوجويانموردبررسویتورار

مورعواموجوامعزحق قیکهعواملمؤثربرخودابرازيانلايونکواربراناينسوتاگرامرابوه

زرز  بازوجهبهزعدادزيادکاربرانهمحبوب تاينموردبررسیتراردادهباشديافتنشد.به

اهدفوزلاشبرايزول دپلت رمیداخلیبرايجايگاينکردنبااينستاگرام اينپژوهشب

زب  نعواملمؤثربرخودابرازيکاربراناينستاگرامدرپیپاسخبهسؤالاتزيراست:

عواملمؤثربرخودابرازيکاربراناينستاگرامچ ست؟ .1

رواباعواملاثرگذاربامتغ رخودابرازيچگونهاست؟ .2

 مروری بر پیشینه پژوهش

راجعبهخوودويوازصوويريازکندزااملاعازیخودابرازيرفتارياستکهفردزلاشمی

پوردازان(.ازن ريوهBaumeister& Hutton, 1987:71خوودبوهافورادديگورمنتقولکنود)

نیوود» خودبواعنووان کلاس ک اثر استاودر1زم نهخودابرازياروينگافینمعروفدر

گويود:افوراددرمووردچگوونگیدرکديگورانازخودشوانمی«خوددرزندگیروزمره

نگرانیدارندهبههی ندل لارائهزصويريمناس ومطلووببورايزحوتزوأث رتوراردادن

 &Kimکنوود)ديگوورانعاموولمحرکوویاسووتکووهرفتووارافوورادراهوودايتوکنتوورلمووی

Tussyadiah, 2013.)

(ضوینارزيوابی1181) انوا خوودابرازيهبام سوتروهوازنبنديدرزلاشبرايمبقه

زرداخلیودون وازاساسویمبنیبرزأث رگروههیآلانوگروهمرجعبارگ2انولهوگان

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Erving Goffman 
2. Hogan 

https://www.researchgate.net/profile/Iis_Tussyadiah
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انود.برفرايندخودابرازي دونو خودابرازيرامعرفیکورده1انسانبهجايگاهومحبوب ت

(اسوتکوهدرزطوابقبواخوود9ختنخوود(ونو دوم)سا2نو اول)راضیکردنمنام 

(.Baumeister& Hutton, 1987:71گ رد)الفردنورتمیايده

زوجوهشوود.3افشواگريدرادامهبرايزوضو حابعوادخوودابرازيلازماسوتبوهخوود

شود.هیچن نابعادخودافشواگريرابورايخودافشاگريبنشیازخودابرازيمحسوبمی

ايونابعواد (.Kim & Dindia 2011: 157-158کواربورد)نبوهزوواسنجشخودابرازيموی

)سووطحنووی ی ت6شووود(هعیووق)م ووااناملاعووازیکووهارائووهمی5انووداز:وسووعتعبارت

دهودايکوهنشوانمی)درجوه1املاعوات(هاعتبوار8)ظرف وت ارزش1املاعات(هنراحت

دهنودهااناملاعوازیکوهارائه)م 11دهندهراارائهدادهاست(ون تدرستیارائهاملاعاتبه

(.Yang & Brown,2016: 403-404دهد()اگاهانهوازرويتصدارائهمی

بواب واناينکوه(2115زرخوودابرازيدرفضوايانلايونازريول)برايمطالعهدت ق

هواياجتیواعیوجوودچارچوبن ريجهتمطالعهخودابرازيدرفضايانلاينوشبکه

هواايوناسوترازژيکیکگرفتهاسوت.11جوناوپ تین هايخودابرازياسترازژينداردهاز

16ودرخواسوت15هنیونوهبوودن13هارزقواءخود19هارعاب12داشتنیبودناندازدوستعبارت

(Attrill, 2015:20(درمطالعهديگريهکاپلانوهائنل ن.)رسوانه2111)هواياجتیواعیرا

اند.بنديکردهايهخودابرازيوخودگشودگیمبقهنهاجتیاعیهغنايرسابراساسحضور
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. popularity 
2. pleasing the audience 
3. self-construction 
4. Self-disclosure 
5. breadth 
6. depth 
7. positivity 
8. valence 
9. authenticity 
10. intentionality 
11. Jones& Pittman 
12. Ingratiation 
13. Intimidation 
14. Self-promotion 
15. exemplification 

16. supplication 
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هاياجتیاعیب شتربهديگررسانههاخودابرازيدراينستاگرامنسبتمبقنتايجمطالعاتان

(.Kaplan& Haenlein, 2010:62است)

 نظریه خودابرازی یا مدیریت تأثیر

درکتابخودابرازيدر1151براياول نبارزوسااروينگافیندرسال1مديريتزأث ر

گسوترشيافوت.ويدرکتواب1161سوازيشودوسودسدرسوالزندگیروزمورهم هوم

دانودکوهافورادوهايیموی(همعرفویرخوودراشو وه1111معرفیرخوددرزندگیروزموره)

هاذازوا گ رند.انسانهابرايعیلکردنوب انومعرفیخودشانبهديگرانبهکارمیگروه

شدنهستند.داشتهداشتنودوستخواهاندوست

(.Arkin,1981) انجوامشوود9ياتامعانوه2هايدفاعیزواندبااسترازژيخودابرازيمی

هايزهديدام اياهايدفاعیشاملرفتارهايیماننداجتنابازموتع تکهاسترازژيدرحالی

النشواندادنيمانندزلاشبرايايدهزرهايتامعانهبهرفتارهايفعالانهزاهاسترازژياس  

هوايیمشوابهبوهايونيواشو وه3خودازمريقکلامهاست ادهازنیادبراينشاندادنوضع ت

 (.Piwinger & Ebert, 2001موارداشارهدارد)

موورخواصههنجارهوايهايوضع تاجتیواعیهمهوماسوت.بوهاينهويژگیبرعلاوه

کهچهرفتارهايغ رکلامیمناس هستند.مبوقجديودزرينکنندفرهنگیمح اهزع  نمی

کننود کوهشوايعاتمن ویدرمووردهاهدرشرايابرابرهمردمب شتربهکسانیزوجهمیيافته

 ,Andersonهواخنثویيوامثبوتاسوت)هاب شتربودهاستزواکسوانیکوهوضوع تانان

Moreau & Barrett, 2011-Siegel, Bliss.) 

 ارتباطات فرافردیمدل 

کهخودشانرابرايديگوراندهدکهچگونهافراددرحالیمدلارزباماتفرافردينشانمی

دهودايونکننود.ايونمودلنشوانمویفرديارزباطبرترارمیمورمنحصربهکنند بهابرازمی
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Impression Management 

2. defensive 
3. assertive 
4. status symbols 
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-زبواطاورند.اروجودمیچهرهبهبهزعاملاتچگونهيکمارپ چدوجانبهازارزباماتچهره

کندزوانايیبس ارزياديدربکاربردنراهبردهاوويورايشگريکهپ امفرافرديارسالمی

-يفوردکیوکمویشدههابهخودابرازيانتنابیوزقويتدرخودابرازيدارد اينتابل ت

(.Walther, 1996کند)

 اجزای اصلی مدل

تکوامد وزرمحوورزوانوايیکننودگاندرارزبامواوالتورمعتقوداسوتخوودابرازيفرستنده:

ريايوفرنتب شتريبرايخودسانسوريدارند.ب شتريدربرنامه

2الیاشارهدارد.والترمعتقداستگ رندهپ امدرکايده1سازيالاينجاءبهايدهگیرنده:

محوردارد.ازفرستندهپ امدرارزباماتکامد وزر

کهراحتبودنددراينفعال وتشورکتکننودوزوانندهرزماناعضاءمی:6کانال ناهمگام

زمانبهرهببرند.هايارزبامیناهمازکانال

کنو مدرارزباماترايانهبهرايانههمابراساسانت ارديگريرفتارمیفرایندهای بازخورد:

گورمورانتنابیزوساارزباطايدبههاياجتیاعیکهدرپروسهارزبامیبهدستمیوداده

(.Walther, 1996شود)گ رهفرستادهودريافتمیارزباطو

 های پیشین پژوهش

بررسوینحووه(بوه1911زاده)فردورضويگرفتهاردکانیدرم انزحق قاتداخلینورت

انودهنتوايجايونزحق وقنشواندادههايايرانیدراينسوتاگرامپرداختوهخودبازنیايیسلبريتی

بوودگیهفعوالوبودگیهعاديوازجنسجامعهخاصومحبوبگانهههايپنجاستمؤل ه

پووذيربووودگیهموووردزأي وودوخ رخووواهبووودگیونووی ییومردموویبووودگیهمسووئول ت

 کند.مثابهگروهمرجعبازنیايیمیهارابهسلبريتی

گىدگشودخودر«د»خوا نونابطهم ا(را1915خانوه)سجاسیومولايیزوزارح یی

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. idealization 
2. idealized perception 
3. Asynchronous channel 
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اند.نتايجاينمطالعهنشاندادهاسوتکوهکواربرانببررسیکردهسايتکلودرنرانااجو

گرايانهوکیوالخوواهمعرفویکننودکوهکنندخوديمثبتهارماندرمعرفیخودسعیمی

کنند.نوعیهنقشبازيمیدورازواتعباشدوبراساسن ريهگافینبهشايدبه

خودابرازيدراينستاگراموافواايشدوسوتیدرLaiLee & Borah (2019پژوهش)

اند.نتايجايونپوژوهشحواکیازاناسوتکوهغنوايادهم انجوانانراموردبررسیترارد

ايدرکشدهاينستاگراماثرمثبتباخودابرازيجواناندراينپلت رمدارد وکواربردرسانه

ابورازيدراينسوتاگرامايدرکشدهوخودشدههعاملم انجیرابطهب نغنايرسانهدرک

است.

هوايخوودابورازيم ورطهنشوانه Wised, Lee, Jahng & Hong (2019) پوژوهش

اند براسواسهاياينستاگرامرامحورمطالعهتراردادهاجتیاعیوارزيابیکاربرانازسل ی

کننود انودلايوککیتوريدريافوتمویهايسل یکهف لترشودههاهعکسنتايجمطالعهان

هوايب شوتردرادلايوکهارابطهمثبتیبازعودهاياجتیاعیدرسل یبعلاوهاست ادهازنشانه

اينستاگرامدارد.

ن سوابسوتهبوهاعتیادبوهSalim, Rahardio, Tanaya & Qurani (2017)پوژوهش

انود.ماندنبرخودابرازيکاربراناينستاگرامرابررسیکردهدوستیزصادفیوزرسازعق 

ذاراستزرسازنتايجاينمطالعهحاکیازاناستکهزنهامتغ ريکهبرخودابرازياثرگ

عق ماندناست.

بامرورپ ش نهپژوهشهمشن شدکهاينمطالعاتهخودابرازيرابازوجهبوهچنود

اياينسوتاگرامهاندومجیو نتايجهغنايرسانهمتغ رخاصومحدودموردبررسیترارداده

ن سمنووتجازدوسووتیوزوورسازعقوو مانوودنرابوورهووايشنصوو تیهاعتیادبووهويژگی

انودوزحق قوینحوهخودابرازييارابطهانوا خوودپرداختوهانديابهخودابرازيمؤثردانسته

نگربهپديدهخودابرازيانلاينکواربراناينسوتاگرامدرابعوادمنتلوفانکهنگاهیجامع

داشتهباشدوعواملمؤثربرانرابدونمحدودشدنبهچندعاملخاصموردبررسیتورار

نشد.روشزحق قاکثراينمطالعاتب شترک  یوکیتورپ یايشویاسوتويافتدادهباشد

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
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روشزرک بیانجامنشدهاست.بازوجهبوهخوبزحق قوازیدرهابهکدامازاينپژوهشه چ

موردعواملمؤثربرخودابرازيکاربراناينستاگرامايونپوژوهشبواروشزرک بویازنوو 

شدهاست ادهاززکن وکزحل ولهايبررسیاست.درم انپژوهششدهمتوالیانجاماکتشافی

مضیوننواوريديگراينزحق قازن رروشیاست.

 روش پژوهش

اکتشوافیاسوت.رويکوردايون-روشاينزحق قهزرک بیاستومرتانازنوو متووالی

پژوهشدربنشک  یهازنو اکتشافیودربنشکییهزون  یازنو پ یايشیاسوت.

شناسوین رازمتنصص نرشتهعلومارزباماتوجامعوه12جامعهموردمطالعهبنشک  یه

ن ووراتوواهسووتند.ازم ووان8ن وورازايوونزعوودادخووانمو3سوواکنشووهرزهوورانهسووتند.

ارشدداشتند.اينافورادن رمدرککارشناسی1ن رمدرکدکتريو11شوندگانهمصاحب

اند.ازمريقروشغ راحتیالیهدفیندانتنابشده

شدهاست.ملاکاولاينبوودکوهايونملاکبرايانتناباينافراددرن رگرفته2

شواناززول ودحکنشگريهاکسانیباشندکهسطافرادکاربراينستاگرامباشندودرم انان

شودهايزاکیترينسطحکنشوگريکوهبوهحضوورنورفناديوکمویمورحرفهمحتوابه

ناموههداشتهباشد.ملاکديگرداشتنسابقهعلییوپژوهشیمثلکتابهمقالوههپايانوجود

 هاياجتیاعیبود.مورزنصصیدرحوزهشبکهکن رانسو...به

راناينستاگرامشهرکورجهسوتند.دل ولايونانتنوابهجامعهاماريبنشکییکارب

زنو تومیوفرهنگیبس ارزيادساکنانشهرکرجاستکهانرابوهنیونوهکلویکواربران

و«ايورانکوچوک»تدرياستکهشهرکرجبهکند.اينزنو وزشابهبهايرانیناديکمی

شهرتدارد.«سرزم نه تادودوملت»

يافتوهبوااعضواينیونوهزوارسو دنبوهمرحلوهساختارهاين مهدربنشک  یهمصاحب

کوهبعودازازیواممصواحبهمورين ريومحققشدنانلک ايتادامهپ داکورد.بهاشبا 

هايمصاحبهدرمحورهايانلیموضو خودابرازيدراينسوتاگرامدوازدهمچ ايبهداده

ضرورياستکهبوازوجوهبوهنوو مصواحبههذکرايننکتههازکرارشد.اضافهنشدوداده
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شودهشوندگانمحودودبوهسوؤالاتمشون نورتکلیمطرتشدومصاحبهسؤالاتبه

هاومبوانین وريوهاهسوؤالنشدندوزنهاشیايکلیومحورهايمصاحبهبراساسهدف

 م هومیزحق قمشن شد.اهمسؤالاتمصاحبهمواردزيرهستند:

 خودابرازيدرم انکاربراناينستاگراموجوددارد؟ازن رشیاچندنو (1

ازن رشویاعوامولموؤثربورنحووهخوودابرازيکواربراندرهرکودامازانووا ان (2

 چ ست؟

ازن رشیاعواملفرهنگیواجتیاعیمؤثربرخودابرازيکواربراندراينسوتاگرام (9

 چ ست؟

دابرازيفراهماوردهکوهازن رشیااينستاگرامچهامکاناتوموتع تیرابرايخو (3

 هاياجتیاعیمتیايااست؟نسبتبهديگرشبکه

هايمصاحبهباکیوکزکن وکزحل ولسازيانهدادههاوپ ادهپسازازیاممصاحبه

بهروشام نتهپژوهشومرورادب اتون ريواتمورزباوزوجهمضیونهزحل لشدند.با

اسوت ادهشود.ازايونروشبورايزحل ول1م نهايمصاحبههازروشزحل لتال مضواداده

شود.هايمصاحبههستنداست ادهمیهايک  یکهمعیولا دادهمضیونداده

 روش تحلیل قالب مضامین -2شکل 


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Template Analysis 

 مرور ادبیات نظری و متون مصاحبه

مضمون پایه و کدگذاری اولیه داده های   04استخراج 
 مصاحبه 

مضمون سازمان دهنده و مقوله بندی داده ها  21استخراج   

 ساخت جدول اولیه

 توسعه جدول 

 توصیف نهایی
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هوايبرايانجامزحل ولبوهروشتالو مضوام نهابتودام واه موکودهاياول وهموتنداده

ازانمضام نپايوهوسوطوتبوالازرانشدند.پسزربودنداستنراجمصاحبهکهبهن رمهم

6بنديشدندوجدولاول هشکلگرفت.درنهايوتمورپ وستههبازب نیوانلاتومقولهبه

دهنودهمضیونسوازمان6مضیونپايهبرايمتغ رخودابرازيو11دهندهومضیونسازمان

وجدولاول هگسوترشيافوتدمضیونپايهبرايعواملاثرگذاربرانشناسايیشدن21و

نوورتسلسولهمرازبویودرختویدرجودولنهوايیبوهنیوايشوهیهمتغ رهاومضام نبه

کهاينپژوهشمرتهاوضوتب شتريپ داکردندوازانجايیدرامدند.دراينمرحلهيافته

ل ولهوايک  ویگورداوريوزحابتودادادهاکتشوافیداردودرايونمورت-ام نتهمتوالی

شوودودرنهايوتههورهايکییگرداوريوزحل لمیشودهسدسدرمرحلهدومدادهمی

ز س رکلنتايجپوژوهشگ رند بنابرايندوزحل لک  یوکییيکجاموردز س رترارمی

شدهاست.هايکییهانجامحاضردرمرحلهاخرپسازحصوليافته

شودهاسوت.بوهايونايیز سو رياست ادهمن ورسنجشروايیدربنشک  یازروبه

هواسوؤالشودکنندگاندرزحق قارائهشدوازانهابهخودابرازينورتکهنتايجويافته

هوابووده؟کوهبواانولاحاتهادت قا انچ ايهستکوهمودن رانکهاياساماندهیيافته

ققهدرمویفراينودجائیروايیپژوهشزأي دشد.هیچن نبراساسروشخودبازب نیمح

بورايبررسویپايوايی هواهتابل وتاعتبوارپوژوهشافواايشيافوت.اوريوزحل لدادهجیع

هاخواسوتهشوددرهابهچندکدگذارارائهوازانهايحانلازمصاحبهک  یهدادهبنش

امدهمشن شددستهاراکدگذارينیايندکهبنابرنتايجبهراستاياهدافپژوهشداده

هزحق قازپايايیلازمبرخورداراست.ک

 های بخش کیفی پژوهشیافته

ازانجوداولشووندگانوپوسهايمصاحبههايمنتصريازپاسخدراينبنشابتدانیونه

شدهاست.هاارائههايان)تال مضام ن(منتجازپاسخ
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 . خودابرازی کاربران در اینستاگرام2

6شودههخوودابرازيدراينسوتاگرامدرهوايانجواممصواحبهبراساسنتايجزحل ولمضویون

شدهاست:خوودابرازيباورمندانوههخوودابرازيمبتنویبوربنديدهندهدستهمضیونسازمان

کنندههخودابرازيهینوايانوهگرايانههخودابرازيمتیاياسبکزندگیهخودابرازيزنص 

شريحخواهدشد.ز ص لزدهندهکهدرادامهبهوخودابرازيارزقاء

 کننده. خودابرازی متمایز2-2
موورزفضووايخصونوویوعیووومیرادارهازبوو نم بووره...گوورايشبوورايافشوواي»

زواندبستهبهحالاتروحویروانویفورداملاعاتشنصیازمريقاينستاگراممی
کنددراشروافشامیباشد.احساسزنهايیهزنهايیروحیروانی ن راتشنصی

نتلفس اسیاجتیاعیزاديدهبشنزابهچشمب وانايونخوودابرازيهوممواردم
انوا منتل یدارد میکناستفردازخودشواندامشاسوت ادهکنودکوهنشوان

ن سيعنویهويوتخودشوانراازمريوقدهدانشن عاتن وساعتیادبوهمی
هواموتند.بعضیشناساننديگرانمیشناسندبعدازانمريقبهچهرهواندامشانمی

«کننودديگرانمعرفیمویشانخودشانرابهنويسندهزحل لشعرهازرتبَلانديشهمی
(11.)
ن سکاربرهکیبودشنص تیوروانیيکیازعواملخودابرازيکیبوداعتیادبه»

زنود.بهخودابورازيمویاست.مشکلداردوبعدروانیوروانشناختیدارد.دست
گووذاردوهووايافراموویاسووت فووردعکسوویازخووودمیاويموووردديگوورکنجکوو

خواهدخوودشراخواهدبب ندواکنشديگراننسبتبهانچ ستدرواتعمیمی
(.1«)بهديگراننشاندهدکهبرمیگرددبهبعدروانشناختی

 . خودابرازی مبتنی بر سبک زندگی1-2
زوانودزوأث رزندگیزیامايونموواردمویجامعههبحثسل قههذائقهوزغ  رسبک»

 (.11«)داشتهباشد
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 گرایانه. خودابرازی تخصص6-2
-بعضیافرادکهکارشناسهستندمثلاساز ددانشگاهکهمبواحثیرامطورتموی»

(.2)« کنندکنندووانديشهخودشونراابرازمی

هیانمسوائلشنص تنیايشیياعلییياهرنو کاراکتريداشتهباشددرجهت»
است.خودابرازيوهیکاريوارزقايسرمايهاجتیاعیونحوهخوودابرازيشوان
کوواملا بسووتهبووهکاراکترشووونسووطحاگاه شووونودرنهايووتمهیترينشووونسووواد

 (.11«)ايشوندارهرسانه

 . خودابرازی همنوایانه0-2
کنویدرزه وهمویدهدبرايابراز.وتتیپروفايولخوداينوس لهاينامکانرامی»

شوودبوهکنی.درمراحلبالازرزقل دهستکهزبديلمویگاماولخودزوابرازمی
يکفرهنگ.رتابتوزقل ودازهوموفرهنگویکوهايجوادم شوهبوويژهازمورف

(.9«)ها.اينفرهنگانجاهستاين لوئنسرهاوشاخ
يعنیکاربرانزموانیزرينچ ايکهمنديدمهیرنگ ههیرن گهب نکاربرانمهم»

کوننکوهجوايیباشونکوهاعتیوادداشوتهباشونبوههیرنگویبو نخودابرازيمی
کنیکهمعیولا موافوقبحوثجواريباشوهخودشون...شیازمانیخودابرازيمی

«ايودکن دنورفا ب ننودهخ لیزمانیکهمنالفبحثجاريباش دخودابرازينیی
(5.)

 هدهند. خودابرازی ارتقاء2-2
کننودهاشن خودشانرامطرتمویدلايلفرهنگیمهیهدرخودابرازيبعضی»

 کوهب شوتردنبوالمعرفویچهورهوزيبوايیخودشوان2ها.ياب وزی1هامثلسوپرمام

(.2«)هستن
تصداونفردگاهیاينهستکهمونپايگواهاتتصوادياجتیواعیبوالازريدارم.»

(.11«)گذارههايلاکچريمیعکس

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Super mom 

2. Beauty 
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 . خودابرازی باورمندانه3-2
هوايهايس اسیهبوامسوائلس اسویيواپايبنوديهاهمبعا علاتهمنديمثلا س اسی»

کند بنابراينعواملمؤثربرخودابرازيمت اوتهست.حابیخودشرامعرفیمی
هوايگورددبوهباورهواووابسوتگیخودشن وبنشیبرمیگرددبهبنشیبرمی

 (.2)« اشتومیسازمانیگروهیيا

 جدول تحلیل مضامین فراگیر خودابرازی -2جدول 

مضمون 

 فراگیر
 ای مضامین پایه مضامین سازمان دهنده

 خودابرازي

 .احساسات3هايشنص تی.ويژگی9.عقايد2.ب انباورها1 خودابرازيباورمندانه

خودابرازيمبتنیبرسبک

 زندگی

.1دادنزجیولاتگرايیونشوان.مصورف6.سبکزنودگی5

 هايبدنیوارايشويژگی

هايشوانبوا.زعلقواتونسبت1.نحوهگوذراناوتواتفراغوت8

 ديگران

 .شغل11.براساسزنص 11 گرايانهخودابرازيزنص 

 خودابرازيمتیاياکننده
.افرامویو19.مبتنیبرشراياخاصکاربر)مثلمعلول ت(12

 خارجازعرفوهنجار

 خودابرازيهینوايانه
.مسائلخانوادگیهشغلیوامن توی15.هیرنگیباجیاعت13

 .مطلوبن رسايرينبودن16

 دهندهخودابرازيارزقاء
.برزوراز11.پرست ژبالا18.برجستهکردنن تشايستگی11

 خودواتعی

 . مضامین و علل کلان و فراگیر خودابرازی در اینستاگرام1

شودههمضوام نوعلولکولانوفراگ ورهوايانجوامنتايجزحل لمضیونمصواحبهبراساس

هوايبنوديکورديم:ويژگویدهندهدسوتهمضیونسازمان6خودابرازيدراينستاگرامرادر

-هايشوبکهايکشورهويژگیهايس اسیهن امرسانههايفرهنگیهويژگیفرديهويژگی

.هايمحتوااجتیاعیاينستاگرامهويژگی

دهنودهشودهمورزبابواايونمضوام نسوازمانهايانجامهايیازمصاحبهدرادامهنیونه
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اوردهشدهاست.

 های فردی. ویژگی2-1
شاندرايونمووردموؤثربن رمنروح همحاف هکاريونگرانیازشغلواينده»

(.1)«است

(.2)«ايبالايیدارندکسانیکهسوادرسانه»

ب نوهکوهاولا بوراشنااشناسوتودوموااحسواسدرمقابلشمیکاربرهجهانیرو»
کنهايونکنه.احساسحقارتنرفا اتتصادين ست.نرفا احساسمیحقارتمی

«محتواهابالازرازسطحاوست.بنامرمارپ چسکوتدراينمحتواهاواردنی شوه
(5.)

«دکنجکواوياسوتهايشنص تیفرايوبعدويژگیزرينعاملسوادرسانهمهم»
(11.)

 های فرهنگی. ویژگی1-1

شودشودووتتیبهگروهمرجعیناديکمیهايمرجعدرانجازشک لمیگروه»
شوودبوهزوانیخودزوبالابکشیهدرمراحلبالازرزقل دهستکهزبديلمویومی

(.9«)يکفرهنگ

داريم.وس لهداريمبلدظاهرمدرنداريم.مشکلاموزشجامعهمتنلاهیگرابه»
(.1«)ن ست ماست ادهکن م

زوورينمسووئلهفرهنگوویايووناسووتکووهالگوووواسوووهنووداريميوواخوووبروشمهم»
 (.8)«کارنکرديم

 های سیاسی. ویژگی1-6
بنشیازس استدراينجاست.درجامعهايرانماارزباموازیوندرفضوايواتعوی»

يمجازيب شتراستزابشوهجبورانضع فاستم اانحضوروبروزماندرفضا
(.8«)زرس مزوفضايواتعیحرفبان مکرد.بحثاعتیادبحثمهییمی

هايکوچ کدرايرانه چوتتپانگرفتحوالاهومبودل لاسوتبداددورهرسانه»
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هايپهلويوعدمپ شورفتزکنولوو يوهوماينطورفيکیقوداربنوامرس اسوت
ستاگرامناگهانزبديلشدبهجايیکهبشهزووشمحدوددولتخودموناينکهاين

هايیمثلزلگرامحرفزدوازانمرفدولتهمبهشکلاشتباهیبابستنرسانه
سوویتهووازیرکوواروکاموولکشوو دبووهزوووئ تريوز وووبوف لتوورکووردنايوونرسووانه

(.5«)اينستاگرام

 ای کشور. نظام رسانه1-0
ابعداززأي دموديرسوايتيواسوردب ريمنتشورهماهیوارهن رازیونرودررسانه»

(.5«)کرديموه چوتتم کرومديادرايراننداشت م

هاياجتیواعینشودن شودنرت و هوم هايجیعیچ ايبالازرازشبکهرسانه»
هاينواوريندارن نبايدپ رويکونن.عودمخلات وتونوواوريدربرابورشوبکه

(.1«)اجتیاعیوماهواره

کنندهمحتووان سوتنديوامصورفيواکدویوعیدهايران اندرفضايمجازيزول د»
(.9)«انتشار

(.2«)ايپاي ناستسوادرسانه»

 اجتماعی اینستاگرامهای شبکه. ویژگی1-2 
زواننودفالورهوارابب ننودزوانندهیهجورهمحتوارابهاشتراکبگذارنودومویمی»

ورمسووتق موغ وورمسووتق مهخصونوو اتشنصوویمکوویهکوویروفووالوکوورده.بووه
دسوتس اسیيکفردرادراينستاگرامدت وقزحل ولکنو موبوهاجتیاعیفرهنگ

(.1«)هاياجتیاعیامکانپذيرن ستب اريمدرحال کهدرسايرشبکه

زرينشزصويراست.خودزوانینديوجذاب تعکسوزصويراسوتکوهبوامهم»
(.2«)صويرويدئوشود.عکسزکلیاتنیی

بنديدرانجان ست.خاترمازقريبا ن سوتکارهوايیکوهدردن وايواتعویوت د»
(.9«)دهیشوددرانجاانجامزونیيارونییکنینیینیی

هاياجتیاعیاست.ماداريمدرجهانهايشبکهيکدل لشهمبنامرالگوريتم»
(.5«)کن مهازندگیمیالگوريتم
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زعاملیبالاهدرلح هکامنتگذاشتنهشو رکوردنهلايوککوردن.بودونظرف ت»
زورزون دهرفعال تیداشتهباش د.اينستاگرامبهن رخودموانیعضويتدرگروهمی
(.1«)زوننبروزوظهورداشتهباشنداست.افرادراحتترمی

 های محتوا. ویژگی1-3

«دهومهو چواکنشوینشووننیویارزشعیدزا برايمطال زردوکدیشدهوبی»

(1.) 

اينودارديواشانن سوتهجاذبوهب نندهموردعلاتهموضوعیکهدراينستاگراممی»
(.2«)روندب نندومیکندفقامیايرابرايشانحلنییمسئله

 خودابرازی جدول تحلیل مضامین و علل فراگیر و کلان مؤثر در انواع -1جدول 

 مضامین فراگیر
-ازمانمضامین س

 دهنده
 ایمضامین پایه

هايفراگ رعواملوزم نه

 وکلانمؤثربر

 خودابرازي

 هايفرديويژگی

.29ن سن وسواعتیادبوه.م واانعوات21هايشنصو تی.ويژگی21

.هووش25ايرسوانه.م واانسوواد23شناختیفوردهايجیع تويژگی

 .دانشزنصصیکاربااينستاگرام26فرهنگی

هايويژگی

 فرهنگی

.21هوايملویوموذهبی.مناسوبت28کوار.فرهنگسنتیومحاف ه21

هوايمرجوعو.وجوودگوروه91رسوییز اوتفرهنوگرسوییوغ ور

 اثرگذار

 هايس اسیويژگی

.نقصواندرمحقوق92هوا.نحوهبرخوردن امس اسیکشوربارسانه91

مبتنویبورمحودودوهواي.س اسوت99شدنگ تگوودرفضوايواتعوی

 هاياجتیاعیمسدودسازيرسانه

ايس ستمرسانه

 کشور

.ضوعفدر95هواياجتیواعی.محدودومسدودبودناکثوررسوانه93

اياحواد.کمبوودنسووادرسوانه96هان رويانسانیوساختاريرسانه

 جامعه

هايشبکهويژگی

 اجتیاعیاينستاگرام
 هايساختارياينستاگرام.ويژگی98اينستاگرامهايفرمی.ويژگی91

 هايمحتواويژگی
.32.منبعپ ام31.بارارزشیپ ام31هاهايپ ام.عنانروويژگی91

1محتواهايرواجيافته
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 trend 
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 مدل مفهومی بخش کیفی پژوهش -1شکل 

 

 های بخش کمی )پیمایشی( پژوهش یافته

من ورازموونانهمتنصصانشکلگرفتهاست بهاورين راتبالاازجیعازانجاکهمدل

من ورسنجشروايینووريگرفتهشد.بهساختهکیکازروشپ یايشوپرسشنامهمحقق

اسووتادروشزحق ووقديگوورن ووا2پرسشوونامهازاسوواز دراهنیوواومشوواوروهیچنوو ناز

حضووريهموورگرفتهشد.باش و ويروسکروناوعودمامکوانانجوامپ یوايشبوهکیک

پرسشنامهالکترون کزه هشد.برايپ داکردنکاربراناينستاگرامشوهرکورجبوهشورکت
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1دهندهخدماتزبل غازیدراينستاگراممراجعهشد باکیکمهندسانشرکتهايپیارائه
 

91شناسوايیشودند.ابتودا هواشوهرکورجبوودکاربراناينستاگرامکوهموتع وتمکوانیان

ارسوالشود.البتوه9کاربرانازمريقپ واممسوتق م2یالکترون کبهاکانتپرسشنامهازمايش

عنوانمقدموهبوامعرفویپوژوهشوپژوهشوگرواهی وتپ شازارسالپرسشنامههپ امیبوه

هاارسالشودند.پاسخکاربربرايانجامپژوهشبهکاربرموردن رارسالوسدسپرسشنامه

3اساسپویافوااراسازموونال وايکرونبواخدرنرمپايايیپرسشنامهازمايشویازمريوق
 

مقايسهشودوبوراي1 1امدهازاينازمونبامقداردستموردسنجشترارگرفت.نتايجبه

بهبودپايايیهرمتغ رهبرخیسؤالاتوبرخیابعادازپرسشنامهحذفشدند.

 اجزای پرسشنامه پس از بررسی پایایی -6جدول 

 سؤالات پایایی نهایی ابعاد متغیر

 خودابرازي

 1-2 1 12 باورمندانه

 9-5 1 81 سبکزندگی

 6-8 1 82 هینوايانه

 1-11 1 83 ارزقادهنده

 12-13 1 11 --- هايفرديويژگی

 11-15 1 12 --- هايفرهنگیويژگی

 11-18 1 81 --- هايس اسیويژگی

 22-21 1 19 --- ايکشورس ستمرسانه

 25-29 1 89 --- هاياينستاگرامويژگی

 21-26 1 89 --- هايمحتواويژگی

هايپرسشونامههازسؤالزدوينوبهفرمالکترون کزه وهشود.پاسوخ21پرسشنامهنهايیبا

بودهکهدران5زا1گذاريازايدرن رگرفتهشد.روشنیرهگاينه5نو م فل کرت

-دادهشد.پرسشنامهابتدابواپرسوش1وبهگاينهخ لیکمنیره5بهگاينهخ لیزيادنیره

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. IP 
2. Account 

3. Direct Message 

4. SPSS 
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هايیدرمورداملاعاتجیع تشناختیکاربرانوم ااناست ادهازاينستاگراماغازشودو

هايفراگ وروکولانموؤثردرسؤالودرمحوورزم نوه11ازاندرمحورخودابرازيباپس

 گرفت.سؤالموردسنجشترار18خودابرازيبا

پیباموتع تمکوانیاي983بازوجهبهح ظحداتلزعدادنیونهدرفرمولکوکران

بوراي1افوااراکسولگ ريازنرمکرجدرن رگرفتهشد.بادردستبودنچوارچوبنیونوه

هاکیکگرفتهشد.پوسازارسوالپرسشونامهنهوايیپیاستنراجزصادفیاينزعدادازاي

بورايهواهالکترون کازمريقپ اممستق مبهاکانوتکواربراناينسوتاگرامودريافوتپاسوخ

زواناست ادهکوردهافاارهايمعادلاتساختاريمیکهمشن شودازکدامدستهازنرمان

هواشورطاسوت ادهازمعوادلاتهابررسیشد چراکهنرمالبوودندادهلبودندادهابتدانرما

انداز:باشد.بدينمن ورفرض همربوطبهاينتسیتعبارتساختاريمی

H0= هانرمالاستزوزيعداده---- sig ≥ 15 1  

H1= هانرمالن ستزوزيعداده ------ sig ˂ 15 1  

 متغیرهای تحقیقآزمون نرمال بودن  -0جدول 

 نتیجه شده خطای محاسبه متغیر

 نرمالاست 1 11 خودابرازي

 نرمالاست 1 21 هايفرديويژگی

 نرمالاست 1 29 هايفرهنگیويژگی

 نرمالاست 1 18 هايس اسیويژگی

 نرمالاست 1 15 ايکشورن امرسانه

 نرمالاست 1 13 هاياينستاگرامويژگی

 نرمالاست 1 16 هايمحتواويژگی

سازهازازمونزحل لعاملیزأي ديوبرايسنجشروابابو نمتغ رهواازبرايزأي دروايی

افاارل ارلاتدامشد.دل ولاسوت ادهازل وارلنرموالبوودنازمونزحل لمس رازمريقنرم

طمهومگ ريوحداتلزعدادپرسشنامهکهجاشروهیچن نشرطک ايتنیونههابود داده

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Excel 
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 افاارل ارلاستن ادراينزحق قموردزأي دترارگرفتهاست.براياست ادهازنرم

زأي وديمتغ ورخوودابرازيوعواملیکیوکزحل ولمدلم هومیبنوشک  ویپوژوهشبوه

متغ رهايمستقلدردوحالتضري معناداريوزنیو ناسوتاندارددرحالوتکلویزأي ود

گرفتهاستومودلهايپژوهشموردازمونترارزحل لمس رسؤالشد.درادامهبهکیک

دادهاستدردوحالوتضوري اسوتانداردوزحق قکهرواباب نمتغ رهايزحق قرانشان

معناداريبررسیشدهاست.

 مدل تحقيق در حالت تخمين استاندارد -3شکل 
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 مدل تحقیق در حالت ضرایب معناداری -0شکل 

 

 ایج حاصل از تحلیل مدل معادلات ساختارینت -2جدول 

 ضریب معناداری ضریب استاندارد متغیر وابسته متغیر مستقل

 6 83 1 16 خودابرازيکاربران هايفرديويژگی

 3 92 1 61 خودابرازيکاربران هايفرهنگیويژگی

 1 61 1 89 خودابرازيکاربران هايس اسیويژگی

 5 31 1 11 کاربرانخودابرازي ايکشورن امرسانه

 9 23 1 51 خودابرازيکاربران هايشبکهاجتیاعیاينستاگرامويژگی

 1 31 1 16 خودابرازيکاربران هايمحتواويژگی

افاارل ارلوبرايزأي دوردفرض اتزحق وقانوولا ازمقودارضوري معنواداريودرنرم

1 16زورازمقدارضري معناداريبوارگکهشود.درنورزیضري استاندارداست ادهمی

ويوا1 5زورازکهضوري اسوتانداردکمباشدوهیچن ندرنورزی-1 16زرازياکوچک

زواننت جهگرفت:راردنیود برايناساسمیH0زوانفرض هباشدهمی-1 5ب شتراز

مثبوتهمسوتق موزوأث رهايفرديبورخوودابرازيکواربراناينسوتاگرامشوهرکورجويژگی

معناداريدارد.

زأث رمثبتهمسوتق مهايفرهنگیبرخودابرازيکاربراناينستاگرامشهرکرجويژگی
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ومعناداريدارد.

زأث رمثبتهمستق موهايس اسیبرخودابرازيکاربراناينستاگرامشهرکرجويژگی

معناداريدارد.

زوأث رمثبوتهاينسوتاگرامشوهرکورجايکشوربورخوودابرازيکواربرانس ستمرسانه

مستق مومعناداريدارد.

برخودابرازيکواربراناينسوتاگرامشوهرکورجاجتیاعیاينستاگرامهايشبکهويژگی

زأث رمثبتهمستق مومعناداريدارد.

زأث رمعناداريندارد.برخودابرازيکاربراناينستاگرامشهرکرجهايمحتواويژگی

ازاينکهمدلزحق قازدتتبالاوخطايپاي نبرخوورداراسوتبايودازبرايامی نان

سونجندوبعضویخطوايپواي نمع ارهايیبهرهگرفت.بعضیازاينمع ارهادتتبالارامی

شدهاست.را کهدراينزحق قازهردونو شاخ هچندمع ارمهمبهز ک کب ان

 قت مدل با میزان مجازد -های برازش مدلمقایسه شاخص -3جدول 

 نتیجه برازش مدل مقدار مجاز هاشاخص

 خوب 1 13 1 1بالازراز GFI ن کويیبرازش

 خوب 1 12 1 1بالازراز AGFI شدهشاخ ن کويیبرازشانلات

بنتلرو)شدهشاخ برازشهنجار

 (بونت
NFI خوب 1 15 1 1بالازراز 

 خوب 1 11 1 1بالازراز IFI شاخ برازشافاايشی

هوايیکوهدتوتمودلرابررسویدهدکهشاخ امدهازاينجدولنشانمیدستنتايجبه

زووانبوردتوتايونمودلکنندههیگیدرسطحبالازرازاستانداردهاتراردارندهلذامویمی

نحهگذاشت.

سنجنددرامدهرامیدستهیچن ندرجدولذيلمع ارهايیکهم اانخطايمدلبه

دادهشودهاسوت.بوديهیاسوتکوههرچقودرنیوايشpوSRMRهRMRشاخ 9تال 

زريبرخورداراست.امدهکیترباشندهمدلازبرازشپاي ندستمقدارهايبه
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 خطای برازش با میزان مجاز -های برازش مدلمقایسه شاخص -7جدول 

 نتیجه برازش مدل مقدار مجاز هاشاخص

مربعاتريشهم انگ ن

 بات یانده
RMR خوب 1 15 زربهن رناديک 

ريشهخطايم انگ ن

 مجذوراتزقري 
SRMR خوب 1 11 زربهن رناديک 

 خوب 1 11 زربهن رناديک p شاخ برازشزطب قی

هايیکهخطوايمودلرابررسویدهدکهشاخ امدهازاينجدولنشانمیدستنتايجبه

زووانهاتراردارندهلذامیبهمقدارهاياستانداردانبهترينسبتکنندههیگیدرسطحمی

برپاي نبودنخطاياينمدلنحهگذاشت.

 گیری بحث و نتیجه

هايس اسیکهدربرگ رندهعواملیچونک  یمشن شدکهويژگیهايبنشبنابريافته

گ تگوودرفضوايهواهنقصواندرمحقوقشودننحوهبرخوردن امس اسیکشووربوارسوانه

هاياجتیاعیاست اولو نعامولهايمبتنیبرمحدودومسدودسازيرسانهواتعیهس است

زأث رگذاربرخودابرازيکاربراناسوت.دربنوشکیویبنوابورازموونزحل ولمسو رن وا

بور1 89وضري اسوتاندارد1 61هايس اسیباضري معناداريمشن شدکهويژگی

راناينستاگرامدرشهرکرجاثرمعناداريدارد.پژوهشیکوهايونعامولراخودابرازيکارب

 يافتهباشدبرايبررسیهیسويیوياعدمهیسويیيافتنشد.

هاين امس اسیکشوردربرخوردبامسوائلمنتلوفوعلتويژگیدرفضايیکهبه

شوود درکنوارمیهاياجتیاعیمشاهدهکمبودنم رههجیهاينکیبودونقصاندرشبکه

گونهاخبارهشاهداينهست مکههاياجتیاعیبرايجذبونشروبازنشراينپتانس لرسانه

شووند.درکنواراخبارزلخودردناکومشکلاتمودامدرفضواياينسوتاگرامبرجسوتهموی

ومن ویهايپنهانهاينمسئلهبهدل لزوجهکاربرانبهاخباربدالگوريتماينستاگرامودست

هوايمح طویاسوتن اهست.براساسن ريهخودابرازيهخودابرازيزحوتزوأث رويژگی

کندوکواربرانمطوابقبواهنجارهوايحواکمبورانپساينن ريهدراينجامصدا پ دامی
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هوايیجهوتدريافوتزواندبااسوترازژيکنندواينعیلمیمح اهاتدامبهخودابرازيمی

نفالوئرهیراهباشد.لايکوپ داکرد

هوايفورديکوهدربرگ رنودههوايبنوشک  ویمشون شودکوهويژگویبنابريافته

ن وسکواربرانهزورسهگرايیهم واانعواتگرايیهدرونهايشنص تیچونبرونويژگی

ابورازيگوذاربورخوودروانیاست دومو نعامولزوأث رکاريوفاکتورهايسلامتمحاف ه

هايفرديبواشدکهويژگیبرازمونزحل لمس رمشن کییبناکاربراناست.دربنش

برخودابرازيکاربراناينستاگرامدرشوهر1 16وضري استاندارد6 83ضري معناداري

هاونتايجاينپژوهشهیسوبانتايجپژوهشحی ودهموولايیکرجاثرمعناداريدارد.يافته

 & Salimفرديبرخودابرازيونتايجپوژوهشامل(درزأث رعو1916زاده)وزهرامجدي

et al (2017).مبنیبرزأث رعاملزرسبرخودابرازياست

هوايخودابرازانوهازن وازاساسویانسوانبوهجايگواهومبقن ريهخودابرازيفعال وت

ن وسهشواهدانن سوعواتگ رد.درنوورتپواي نبوودناعتیادبوهمحبوب تنشأتمی

هايیبرايارزقاءخووداوردنمحبوب توجايگاهازاسترازژيدستکاربربرايبههست مکه

کارانهباشدهيوااينکوهکواربردرنوورتهايیدروغ نوفري است ادهکندکهخودابرازي

هايخودابرازيزودافعیهبوراياجتنوابازکاريازاسترازژين سومحاف هبالابودنعات

کند.شدنهاست ادهزاوجلوگ رياززنري يااس  هايزهديدام اموتع ت

ايکشورکهدربرگ رندهعواملیچوونمحودودهايبنشک  ین امرسانهمبقيافته

هاوکمهاياجتیاعیهضعفدرن رويانسانیوساختاريرسانهومسدودبودناکثررسانه

خوودابرازيکواربراناسوت.دراياحادجامعهاستسوم نعاملمؤثربربودنسوادرسانه

ايکشوربواضوري بنشکیین ابنابرازمونزحل لمس رمشن شدکهس ستمرسانه

برخودابرازيکاربراناينسوتاگرامدرشوهرکورج1 11وضري استاندارد5 31معناداري

دماثرمعناداريدارد.پژوهشیکهاينعاملرايافتوهباشودبورايبررسویهیسوويیويواعو

نشد.هیسويیيافت

ايکشوورجوابگووين ازهوايمنامبوانن سوتهازمرفویس اسوترسییرسانهن ام
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ساختاريوزبوانیشوبکهاينسوتاگراممثولهاياجتیاعیهدرکنارتدرتمسدودسازيرسانه

امکانناشناسماندنهداشتنهويتمجازيهويرايشمحتواواست ادهازف لترهوايمنتلوف

هووايزوورينعووواملیاسووتکووهافوورادرابووهسوویتفعال تانتشووارههیووهازجیلووهمهمتبوولاز

خودابرازانهدراينستاگرامسو دادهاست.دراينشرايازیوامامکانواتبورايخوودابرازي

هوايرسوییکشوورانتنابیمه ااستکهاينامردرفضايواتعیجامعهوبنصوصرسانه

مه ان ست.

هايفرهنگیبورخوودابرازيکواربرانشک  یمشن شدويژگیهايبنبنابريافته

هوايمن ویاثرگذاراست.دراينستاگرامشاهدغلبهفرهنگش اهیبورکتبویوبوروزجنبوه

هايفرهنگیوزحیلز اوترسییوم اانبس ارکمرسییدرزضادبافرهنگفرهنگغ ر

-شدکوهويژگویمس رمشن زحل لايدئولو يکیهست م.دربنشکیین ابنابرازمون

بورخوودابرازيکواربران1 61وضوري اسوتاندارد3 92هايفرهنگیباضري معناداري

اينستاگرامدرشهرکرجاثرمعناداريدارد.ايننت جههیسوبانتايجپژوهشحی دهمولايی

.باشدمیSalim & et al (2017)(و1916زاده)وزهرامجدي

ن ارهبودنزوساديگرانبرخودابرازيزأث رگوذاراسوت ودابرازيمورددرن ريهخ

خواصههنجارهوايفرهنگویموورهايوضع تاجتیاعیمهماستوبهانهويژگیبرعلاوه

-کنندکهچهرفتارهايغ رکلامیمناس هستند.اگرشاهدغلبهاينجنبوهمح اهزع  نمی

مهست م مبقن ريهخودابرازيبايدبگوي مکهانچوهمورفاايندهدراينستاگراهايمن یبه

هوايموردتبوولانجامعوهومطوابقبوادهنودهیوانارزشخودابرازيکنندگانانجوامموی

زأث رهدرشراياهادرزم نهمديريتزرينيافتههنجارهايفرهنگیمح طیاست.مبقجديد

هاب شتربوودهاسوتمن یدرموردانکنند کهشايعاتکسانیزوجهمیبرابرهمردمب شتربه

زدنبوههاخنثیيامثبوتاسوت.بوههیو نعلوتهومشواهددامونزاکسانیکهوضع تان

هايیهست مکهباخودواتعیانکواربرانمن یوخودابرازيزراخبارشايعاتوانتشارسريع

بس ارمت اوتاست.

رمیوساختارياينستاگرامن  ورهايفدهدکهويژگیهايبنشک  ینشانمیيافته
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-بصوريفرهنوگ1امکانناشناسماندنوساختنپروفايلشنصیبدونن ازبهاثباتشدن

سازيانهتابل تف لترمحتواتبولازتويهداشتنن حهشنصیدلنواهوامکانخصونی

نوزريبورايعضووشودهاياجتیاعیديگرشرايااسواننسبتبهبس اريازشبکه انتشار

هووايفعال ووتدارد.دربنووشکیوویبنووابرازمووونزحل وولمسوو رمشوون شوودکووهويژگووی

بورخوودابرازيکواربران1 51وضوري اسوتاندارد9 23اينستاگرامبواضوري معنواداري

 (2019) اينستاگرامدرشهرکرجاثرمعنواداريدارد.ايوننت جوههیسووبانتوايجپوژوهش

LaiLee & Borahاياينستاگرامبرخودابرازياست.درزأث رغنايرسانه 

معتقوداسوتخوودابرازيکننودگاندرارزبامواتوالتردرمودلارزبامواتفرافورديه

ريايوفرنتب شتريبرايخودسانسوريدارنود کامد وزرمحورزوانايیب شتريدربرنامه

بنابراينباوجودانوا ف لترهابرايويرايشمحتواتبلازارسالهفرنتخودابرازيانتنوابی

خوبیفراهماست.اگرامبهچن نخودسانسوريدراينستوبهبودوارزقاءانوهم

هوايپ وامهبوارهايمحتواهیچونعنانروويژگویک  یويژگیهايبنشمبقيافته

برخودابرازيکاربرانزأث ردارد ازمونزحل ل2ارزشیومنبعپ امومحتواهايرواجيافته

وضوري 1 31هايمحتووابواضوري معنواداريمس ردربنشکیینشاندادکهويژگی

برخودابرازيکاربراناينستاگرامدرشهرکرجاثرمعناداريندارد.ايننت جه1 16استاندار

زواندبوهدل ولکومهیسون ست.اينامرمیwised & et al(2019بانتايجپژوهش)

اثربودناينويژگیدرمقابلاثوراتزيوادديگورمتغ رهواياثرگوذارايونپوژوهشباشود.

گ رد.ازمرفویمبوقانهباهدفدست ابیبهشهرتوجايگاهنورتمیهايخودابرازکنش

ن ريهمديرتزأث ردرفرايندهايبازخورددرارزباماترايانهبهرايانههمابوراسواسانت وار

موورايودبوههاياجتیاعیکهدرپروسهارزبامیبوهدسوتمویکن م.دادهديگريرفتارمی

شود.حالاگورمحتواهوابورايگ رهفرستادهودريافتمیاطگروارزبانتنابیزوساارزباط

زانباشدويابازخوردياواکنشبهاينمحتواهوايکاربربارارزشینداشتهباشدوحساس ت

هوايزوانودکونششدههزبعاتمن یبرايشهرتياجايگواهکواربرداشوتهباشوندمویارسال

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. verify 

2. trend 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563219303450#!
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خودابرازانهفردرامحدودکند.
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